
Аналитическая справка о вовлечении обучающихся в программы и мероприятия, направленные раннюю профессиональную 

ориентацию,  профессиональное самоопределение старшеклассников Муниципального бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного образования «Северо-Енисейский детско-юношеский центр» за  2022-2023 учебный год. 

 

В МБОУ ДО «Северо-Енисейский детско-юношеский центр» осуществляется психолого-педагогическое сопровождение 

обучающихся в вопросах ранней профориентации, а также профессионального самоопределения старшеклассников. Деятельность выстроена  

с опорой на практические и просветительские занятия в соответствии с планом  http://xn----ctbhbbaaxbjbk9am3amic4hth.xn--p1ai/wp-

content/uploads/2023/01/Plan-po-proforientatsionnoj-deyatelnosti-na-22-23-uchebnyj-god.pdf 

В таблице представлены данные за три года в сравнении с программой Развития и функционирования (РиФ) МБОУ ДО «ДЮЦ» до 2024 года 

и фактическими данные исходя из анализа за учебный год: 

 

Учебный год Количество/доля (%) 

профориентационных 

программ, реализуемых на 

базе МБОУ ДО «ДЮЦ»   

 

Количество/доля (%) 

профориентационных 

мероприятий, реализуемых 

на базе МБОУ ДО «ДЮЦ»  

Количество/доля (%) 

обучающихся, принявших 

участие в 

профориентационных 

программах  

 

Количество/доля (%) 

обучающихся, принявших 

участие в 

профориентационных 

мероприятиях  

 

2020-2021 1/2 – РиФ 

1/2,3%  - Факт 

6/0,6 - РиФ 

9/5,8%- Факт  

195/21 – РиФ 

133/7,8% - Факт 

 

150/16 – РиФ 

384/22% - Факт  

2021-2022 1/2– РиФ 

1/ 2,4% -Факт 

7/0,7 – РиФ 

7/5,5% – Факт  

 

205/22 - РиФ 

156/10,5% - Факт 

180/18 - РиФ 

385/26% - Факт 

 

2022-2023 2/4 – РиФ 

4/9,7% - Факт 

8/0,8 - РиФ 

8/7,6% – Факт  

215/23 – РиФ 

157/10,5% - Факт 

 

190/19 - РиФ 

376/24,9% - Факт 

 

В МБОУ ДО «ДЮЦ» за учебный 2022-2023 год реализовано:  

 - просветительские мероприятия, диагностика, практико-ориентированные мероприятия по ранней профориентации для 4-6 классов. Ранняя 

профориентация (диагностика профессиональной деятельности) по рабочей тетради Г.В. Резапкиной.  

В октябре прошло просветительское мероприятие «Что я знаю о своих возможностях» (кейсы).   Охват составил 96 обучающегося из 8 

объединений). Результат: знакомство с особенностями деятельности специалистов, работающих в различных сферах. 

В ноябре прошло просветительское мероприятие «Свойства нервной системы, темперамент» по мотивам мультфильма «Винни-пух и все, 

все, все». (48 обучающегося из 6 объединений). Результат: знакомство со всеми типами темперамента, определение своего типа.  

http://североенисейский-дюц.рф/wp-content/uploads/2023/01/Plan-po-proforientatsionnoj-deyatelnosti-na-22-23-uchebnyj-god.pdf
http://североенисейский-дюц.рф/wp-content/uploads/2023/01/Plan-po-proforientatsionnoj-deyatelnosti-na-22-23-uchebnyj-god.pdf


В ноябре прошло мероприятия для обучающихся, направленное на расширение кругозора о профессиях 21 века: «Навигатор в будущее-1». 

Охват составил 43 обучающихся 4-7 классов. Результат: ознакомление с новыми профессиями, которые появятся в 2030 году. 

В декабре прошло игровое мероприятие «Склонности и интересы в выборе профессии» (56 обучающихся из 6 объединений). Результат: 

знакомство со сферами деятельности и своими склонностями (интересами). 

В январе проводилось просветительское мероприятие (4-6 классов). Игра «Навигатор в будущее - 2» в рамках ранней профориентации. (6 

объединений 55 обучающихся). Результат: Познакомлены с профессиями будущего (5 сфер: медицина, робототехника, социальная работа, 

ландшафтный дизайн, сфера детских товаров), с опорой на Атлас профессий будущего. 

В феврале- май проведена профориентационная игра «Пути дороги» 8-11 классы. Охват составил 33 обучающихся из 5 объединений. 

Результат: Старшеклассники смогли предположить свои будущие ориентиры с опорой на свои запросы и интересы.  

Индивидуальная диагностика старшеклассников (9-10кл.) 

«Диагностика профессиональной идентичности» (А.А. Азбель), направленная на выявление степени выраженности у школьников статусов 

профессиональной идентичности. Охват 15 человек 10-11 классов.  Результат: Индивидуальные рекомендации и заключения.  

В апреле на базе МБОУ НСШ №6 состоялось   итогового мероприятия районный фестиваль «Мир профессий 2023» по технологии 

«Worldskills». Цель фестиваля - содействие профессиональному и личностному самоопределению молодёжи, вовлечение молодёжи в 

профессиональную деятельность и повышение социального престижа профессий, востребованных на рынке региона.  Охват составил 30 

обучающихся 9-11 классов.  

В МБОУ ДО «ДЮЦ» реализуется четыре профориентационные дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы: «Мир 

профессий Северо-Енисейского района», реализуемая в интегрированной форме; «Психолого-педагогический класс», «Профессия инженер: 

прошлое, настоящее, будущее», «Поверь в себя», которыми охвачены 157 обучающихся. 

Профориентационными мероприятиями  охвачено 298 обучающихся 4-6 классов, 78 обучающихся 9-11 классов. Итого: 376 человек.  

Все запланированные профориентационные мероприятия реализованы, охват обучающих 100%.   

Выводы:   

1. Профориентационная работа в учреждении ведется на хорошем уровне, но не выстроено  взаимодействие с учреждениями и 

предприятиями муниципалитета для проведения профориентационных мероприятий в технологии «ЮниорПрофи».  

2. Сравнительный анализ показал, что количество профориентационных программ, реализуемых на базе МБОУ ДО «ДЮЦ» с каждым 

годом увеличивается.  

3. Сравнительный анализ показал, что количество обучающихся, принимавших участие в профориентационных программах с каждым 

годом стабильно.  

4. Сравнительный анализ показал, что запланированные профориентационные мероприятия, реализуемые на базе МБОУ ДО «ДЮЦ» с 

каждым годом увеличивается на 1 мероприятие. 

5. Количество обучающихся, принявших участие в профориентационных мероприятиях  на хорошем уровне, больше чем в программе 

развития и функционирования. 



Адресные рекомендации: педагогам дополнительного образования, педагогу-психологу продолжить вовлекать обучающихся в 

программы и мероприятия, направленные на раннюю профессиональную ориентацию, профессиональное самоопределение. 

 Педагогу-психологу, педагогам дополнительного образования, тьюторам и зам. директору по УВР расширить спектор 

профессиональных проб.  

Администрации МБОУ ДО «ДЮЦ» организовать взаимодействие с учреждениями и предприятиями муниципалитета для проведения 

профориентационных мероприятий в технологии «ЮниорПрофи».  

 

Зам. директора по УВР                                                      Е.Н. Борисова 

Педагог-психолог       Н.В. Касицина 


