
 

 



 

 

материально-технической базы, ДЮЦ предусматривает обновление, дополнение (исходя 

из средств местного бюджета и грантовой поддержки). Применяет разнообразные формы 

деятельности  (экскурсии,  утренники, акции). 

3.3. Численность  состава обучающихся  и режим работы клуба устанавливается исходя из 

физиологической, педагогической целесообразности, условий работы, санитарно – 

эпидемиологических норм в соответствии с Уставом образовательного учреждения. 

Численный состав учебной группы от 4 до 6 человек, объеденные по профилю и степени 

заболевания, возрасту и уровню развития. 

3.4. Расписание и продолжительность занятий, форма организации, периодичность 

занятий  составляется руководителем клуба с учетом наиболее благоприятного режима 

труда и отдыха воспитанников, их возрастных особенностей и степени заболевания. План 

занятий  утверждается директором образовательного учреждения. 

3.5. В зависимости от степени заболевания, заключения врача, занятия могут проводится 

по месту жительства. 

3.6. По желанию педагогов и воспитанников в  клубе могут действовать органы 

самоуправления. 

3.7. Время между занятиями используется  на взаимодействие с медицинским 

учреждением, родителями, социальной службой и другой подобной деятельностью, 

способствующей совершенствованию образовательного процесса. 

3.8. Клуб имеет право привлекать педагогов дополнительного образования, обучающихся, 

не имеющих отклонений в развитии. 

3.9. Клуб имеет свой символ, творческое название, девиз и эмблему. 

3.10. Руководитель совместно с психологом проводит мониторинг развития детей. 

Результаты заносятся в индивидуальную карту ребенка. 

 

4. Документация педагога, работающего с детьми с ограниченными  

возможностями в здоровье. 

Образовательная программа; 

Журнал учета работы объединения в системе дополнительного образования; 

Расписание занятий; 

Календарный план; 

Индивидуальные карты детей; 

Анализ работы за учебный год. 

 

5. Права,  обязанности  и ответственность педагогов клуба, воспитанников и их 

родителей. 

5.1. Права, обязанности и ответственность педагогов клуба определяются 

должностными инструкциями, правилами внутреннего трудового распорядка, Уставом 

образовательного учреждения, настоящим Положением. 

5.2. Педагоги клуба, воспитанники и их родители несут ответственность за порчу 

оборудования, инвентаря, зеленых насаждений, выставочных и музейных экспозиций 

образовательного учреждения в соответствии с действующим законодательством. 

5.3. Контроль за деятельность клуба осуществляет администрация образовательного 

учреждения. 
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